PARC NATIONAL DE PORT-CROS
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d’administration
Réunion du 14 mars 2023

Délibération n® 01/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Compte financier 2022

VU les articles 202 et 210 a 214 du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifie relatif
a la gestion budgétaire et comptable publique,
Vu Tarrété du 7 aout 2015 modifié relatif aux régles budgeétaires des organismes,

Article 1:
Le conseil d’administration arréte les éléments d'exécution budgétaire suivants :

» M2,43ETPT, dont 91,90 ETPT sous plafond d’'emplois Iégislatif et
20,53 ETPT hors plafond d’emplois législatif

» 11774 055,26 € en autorisations d’engagement dont :
6 909 907,13 € en personnel ;
« 3320 293,55 € en fonctionnement :
51 560,00 € en intervention ;
« 1492 294,58 € en investissement.

» 13 390 491,54 € de crédits de paiement dont :
« 6903 200,68 € personnel ;
2 706 445,48 € fonctionnement ;
66 560,00 € intervention ;
3 714 285,38 € investissement.

» 15 851 884,70 € de recettes
» + 2461 393,16 € de solde budgétaire

Article 2 ;

Le conseil d’administration arréte les éléments d’exécution comptable suivants :
» -1744 960 € de variation de trésorerie :
> - 891 398 € de résultat patrimonial ;
> - 243 398 € de capacité d'autofinancement :

» -1753 960 € de variation de fonds de roulement

Article 3 :
Le conseil d’administration décide que :
» Le résultat déficitaire & hauteur de 751 156,25 € est affecté en report a nouveau
débiteur ;
> Le solde du report a nouveau débiteur est affecté au compte de reserves
facultatives qui sera ramené a 829 561,12 €.

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2000 relatif aux pares nationaux (NOR : DEVIN0826323D).



Les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de I'équilibre financier et de la
situation patrimoniale sont annexés a la présente délibération.

Fait a Hyeres le 14 mars 2023

La présidentg du Copseil d’administration,

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).



TABLEAU 1
Autorisations d'emplois

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Tableau des autorisations d'emplois

Sous plafond LFI (a) Hors plafond LFI (b) F'af"';'f ::9:;'“5'"3
Autorisation d'emplois rémunérés par I'organisme en ETPT (prévision) 91,9 20,69 112,59
Autorisation d'emplois rémunérés par I'organisme en ETPT (exécution) 91,9 20,53 112,43

Rappel du plafond d'emploi notifié par le responsable de programme (ETPT)

NE: Pour les opérateurs de ['Etat, lautorisation d'emplois sous plafond LFI doit carrespondre au plafond notifié par le responsable du programme chef de file de I'Etat en conformité avec le
plafond d'emploi Iégislatif du programme.

P_OUR_”INFORMATfON DE L'ORGANE DELIBERANT

Tableau détaillé des emplois

PLAFOND ORGANISME
EMPLOIS SOUS PLAFOND EMPLOIS HORS PLAFOND TOTAL DES EMPLOIS EN FONCTION |
AUTORISES PAR LA LFI DE LA LFI DANS L'ORGANISME
ETPT Dépenses de personnel {*) ETPT Dopensas da ETPT Dépenses de
personnel (*) personnel (%)
EMPLOIS REMUNERES PAR L'ORGANISME (1+2+3 +4) 91,89 6 239 407,06 € 20,53 609 987,21 € 109,63 6 903 200,68 €
1 - TITULAIRES 66,23 4 898 969,50 € 0 - € 66,23 4 898 969,50 €
=Titul Efat (emplois et credits INscrits au budget d
“Titulaires Eta {emp credits insc gehge:. ' 66,23 4898 969,50 € 66,23 4898 969,50 €
* Titulaires organisme 0 - €
2 - CONTRACTUELS 25,66 1340 437,56 € 12,41 524 016,71 € 38,07 1864 454,27 €
* Contractuels de droit public 15,66 1006 483,19 € 0 - € 15,66 1 006 488,19 €
. Contractuels quasi-statut : 12,66 786 87217 € 0 - € 12,66 786 87217 €
acol 8,2 567 346,94 € 8.2 567 346,94 €
8CDD 4,46 21952523 € 4,46 21952523 €
. Titulaires détachés sur contrat auprés de l'organisme (emplois et crédits inscrits sur le
budget de l'organisme) A 219616,02¢€ 3 219616,02€
Autres contractuels de droit public : 10 333949,37€ 12,41 524 016,71 € 22,41 857 966,08 €
flolnl} 0 ] - €
oCcDD 10 33394937 € 12,41 524 016,71 € 22,41 857 966,08 €
3 a) - CONTRATS AIDES _ 1,92 42819,27€ 1,92 42819,27€
3 b) = APPRENTIS 3,41 33 653,16 € 3,41 33653,16 €
3 ¢) - VOLONTAIRES DE SERVICE CIVIQUE (VSC) 2,79 9 498,07 € 2,79 949807 €
4 - AUTRES ELEMENTS DE DEPENSES DE PERSONNEL 53 806,41 € 0 53 806,41 €
Autres rémunérations (allocation de retour a I'emploi, vacations et
rémunérations occasionnelles / heures supplémentaires, Unedic, allocations 772650€ : 772650€
retraites a la charge de I'établissement)
Action sociale et prestations sociale et médecine du travail (activités
culturelles, sportives et de loisirs, restauration (cantine, titres restaurant),
4 1
amicales, contributions au fonctionnement des syndicats, fonds de secours, idTg2re 461079.81.€
accidents du travail, médecine du travail, capital décés)
Autres dépenses de masse salariale non ventilables par catégories (IKV, ! o
rachats de jours CET, CSG, versements transport, indemnité président CA)
Ligne d'ajustement 0

* Dépenses de personnel relevant de l'enveloppe de dépenses de personnel du budget de 'erganisme (en AE=CP). Le total des dépenses de personnel mentionné dans le tableau ci-dessus doit étre égal au montant total des
dépenses de personnel figurant dans le tableau des autorisations budgétaires. Par ailleurs, le total des emplois doit étre égal au plafond d'autorisation d'emplois voté par I'organe deélibérant (figurant ci-dessus pour vote).

Pour information : tableau détaillé des emplois rémunérés par l'organisme et décomptant le plafond des autorisations
d'emplois de I'organisme mais en fonction dans une autre entité
(Mises a disposition sortantes - ETPT et dépenses de personnel inclus dans le précédent tableau)

EMPLOIS EN FONCTION DANS UNE AUTRE ENTITE, REMUNERES PAR L'ORGANISME]

ET DECOMPTES DANS SON PLAFOND D'AUTORISATION D'EMPLOIS (MAD (] 0
SORTANTES)

5 - EMPLOIS REMBOURSES A L'ORGANISME 0 0
6 - EMPLOIS NON REMBOURSES A L'ORGANISME 0 0

Pour information : tableau détaillé des emplois rémunérés par d'autres
personnes morales et ne décomptant pas dans le plafond des autorisations ETPT
d'emplois de l'organisme @]

{Mise & disposition entrantes)

Dépenses de fonctionnement

EMPLOIS EN FONCTION DANS L'ORGANISME NON REMUNERES PAR LUI ET NON 1 AT
DECOMPTES DANS SON PLAFOND D'AUTORISATION D'EMPLOIS (4 +5) 2

7 - EMPLOIS REMBOURSES PAR L'ORGANISME 1 36 073,50 €
8 - EMPLOIS NON REMBOURSES PAR L'ORGANISME 0 0

Organismes soumis a la comptabilité budgétaire




POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT :

TABLEAU 2
Autorisations budgétaires

DEPERGES

RECETIES

sos
Montants Montants
AE cp
CF 2021 Bl 2022 BR n°2 2022 Variation BR/CF CF 2022 CF 2021 Bl 2022 BR n°2 2022 Variation BR/CF CF 2022 CF 2021 Bl 2022 Dernier BR 2022 Variation BR/CF CF 2022
Personnel 6575 955,34 €| 7030 000,00 € 7080 000,00 € |- 170 092,87 € 6909907,13€| 657484434 € 7030 000,00€ 7080 000,00€ |- 176 799,32 € 6 903 200,68 € 8033782,22€ | 7659804,00€ 7672804,73 € 808 965,44 € 8 481 770,17 € Recettes globalisées
dont contributions employeur au CAS Pension 131963850€ 1761048,00 € 1531091,00€ 130422788 € 131963850 € 176104800€ 176104800€ |- 176104800€ 5593 884,73 € 5693 884,00 € 570188473 € - € 5 701 884,73 € | Autre financement de I'Etat (contribution OFB)
966 220,00 € 966 220,00 € 966 220,00 € 153 683,00€ 1119 903,00 € | Autres financements de I'Etat
Fonctionnement 2995 547,88 € 3369661,47¢€ 3736 186,70 € |- 415 893,15€ 3320293,55€| 254513357€ 330275448 € 3638 279,70 € |- 931 834,22 € 2706 445,48 € 387 573,36 € 340 000,00 € 340 000,00 € 7170177 € 411 701,77 € [Fiscalité affectée
3 980,00 € - € - € 327 997 40 € 327 997,40 € |Autres financements publics
Intervention 33 000,00 € 35000,00€ 51 600,00 € |- 40,00 € 51 560,00 € 83 000,00 € 30000,00€ 69 600,00 € |- 3040,00€ 66 560,00 € 108212413 € 659 700,00 € 664 700,00 € 255 583,27 € 920 283,27 € |Recettes propres
In i 7104 957,81 € 1619 070,00 € 1682787,52¢€ |- 19049294 € 1492294,58 € 208204585€ 308037260€ 4380 71595€ |- 666 430,57 € 371428538 € 411290480 € | 8 337 366,70 € B934 117,37 € |- 1564 002,84 € 7 370 114,53 € |Recettes fléchées*
226147143€ | 612265400€ 6452 253,00 € |- 753 174,34 € 5 699 078,66 € |Financements de I'Etal fléchés
1404 151,88 € 189821270 € 2146 364,37 € |- 931 259,92 € 1 215 104,45 € | Autres financements publics fléchés

() Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées”

T

 861663,26

 13443127€ |

255404362¢€ |

 15168596¢ . 1

102088716 |

Organismes soumis  la comptabilité budgélaire

447 28149 €

316 500,00 €

335 500,00 €

120 431,42€

45593142 €

Recetftes propres fléchées

“TOTAL R RECETTES @)



TABLEAU 4

Equilibre financier

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

BESOINS FINANCEMENTS

CF 2021 BI 2022 Dernier BR 2022 Variation BR/CF CF 2022 CF 2021 Bl 2022 Dernier BR 2022 Variation BR/ICF CF 2022
Solde budgétaire (déficit) (D2)* - € - € - € - € - € 861 663,26 € 255404362 € 1438 326,45 € 1023 066,71 € 2 461 393,16 € Solde budgétaire (excédent) (D1)*
dont Budget Principal Ehe € - € dont Budget Principal
dont Budget annexe (CBN Porguerolles) - € - € dont Budget annexe (CBN Porquerolles)
Remboursements d'emprunts (capital) (b1) ; 450,00 € 450,00 € 600,00 € - € Nouveaux emprunts (capital) (b2) ;
Nouveaux préts (capital) (b1) ; - € - € Remboursements de préts (capital) (b2) ;
Dépdts et cautionnements (b1) 1270,00 € 173410 € 3004,10 € 450,00 € |- 227,95 € 22205 € Dépéts et cautionnements (b2)
Opérations au nom et pour le compte de tiers {c1)** 59 716,13 € 125 000,00 € 60 000,00 €| - 34 871,08 € 2512892 € 80 304,51 € 125 000,00 € 80 000,00 € |- 8 468,35 € 7153165€ Opérations au nom et pour le compte de tiers (c2)**
Autres décaissements non budgétaires (e1) 1633 315,80€ 647 725,67 € 647 725,67 € 1830 263,82 € 600 970,78 € 600 970,78 € Autres encaissements non budgétaires (e2)
Sous-total des opérations ayant un impact négatif Sous-total des opérations ayant un impact positif
sur la trésorerie de l'organisme (1)=D2+(b1)+(c1)+(e1) 1693 031,93 € 125 000,00 € 61 270,00 € 615 038,69 € 676 308,69 € 2772831,59€ 2679043,62¢€ 1518 776,45 € 161534119 € 3134 117,64 € sur la trésorerie de 'organisme (2)=D1+(b2)+(c2)+(e2)
ABONDEMENT de la trésorerie (I)= (2) - (1) 1079 799,66 € 2554 043,62 € 1 457 506,45 € 1000 302,50 € 2457 808,95 € - £ - € - € - € - € PRELEVEMENT de la trésorerie (ll)=(1) - (2)
dont Abondement de la trésorerie fléchée (a)*** 278075140 € 2780751,40€ - € = € dont Prélévement sur la trésorerie fléchée (a)***
dont Abondement de la trésorerie non fiéchée (d) . € o 322942 45€ 322 942,45 € dont Prélévement sur la trésorerie non fléchée (d)
TOTAL DES BESOINS (1) + (I) 277283159 € 267904362 € 1518 776,45 € 1615 341,19 € 3134117,64 € 2772831,59¢€ 267904362€ 1518 776,45 € 1615 341,19 € 3134117,64€ TOTAL DES FINANCEMENTS (2) + (Il)

(*) Montant issu du tableau "Auterisations budgétaires”

(**) Montants issus du tableau "Opérations pour compte de tiers"
(***) Montant issu du tableau "Opérations sur recettes ﬂéchéqs"

Organismes soumis a la comptabilité budgétaire




TABLEAU 6
Situation patrimoniale

QURVOTE DEL'O ELIB T,
Compte de résultat prévisionnel
CHARGES " Montants PRODUITS Montants
CF 2021 Bl 2022 Dernier BR 2022 Variation BR/CF CF 2022 CF 2021 Bl 2022 Demier BR 2022 Variation BR/ICF CF 2022
Personnel 5863910836 | 6537900,00€ | 658440000€ - 13125646 € 6453 143,54 € |Subventions de IEtat 732825579€| 758830400€| 787041595€ |- 51620056 € 735421539 €
dont chorgas oo pansians civies®| 1 319 638,50 € 1761 048,00 € 177540400€ |- 47117612¢€ 1304 227,88 € Dont contribution versée par FOFB| 5593 884,73 € 5693 884,00 € 570188473 € - € 5701 884,73 €
Fiscallts affectés 396 242,36 € 340 000,00 € 340 000,00 € 64 573,77 € 404 573,77 €
Fonctionnament aulre que les charges de personne! 4509 763,81 € 5094854,48€ | 548041348€ |-  526541,20€ | 4953 872,19 € |Autres subventions 131252538 € 135901270 € 1437052,15€ 135 577,18 € 157262933 €
ntervention (le cas échéant) 51000,00 € 35 000,00 € 69600,00€ |- 6640,00 € 62 960,00 € [Autres produits 1944 510,65 € 1228 700,00 € 1252700,00 € 134 700,99 € 1387 400,99 €
TOTAL DES CHARGES (1) 10514 674,64 € | 11667 754,48€ | 12134413,48€ |-  664437,75€ | 1146997573¢€ TOTAL DES PRODUITS (2) 10981534,18€| 1051601670€ | 1090016810 € |-  18134862€ 10718 819,48 €
:ﬁsﬂfnﬁ: visionnel : - 466 859,54 € e . € - € - € |Résultat prévisionnel : perte (4) = (1) - (2) . €| 11517378€| 123424538€ |-  483089,13€ 751 156,25 €
TOTAL EQUILIBRE du compte de résutat 1098153418 € | 11667 754,48 € | 1213441348€ |-  66443775€ | 11469 975,73 € |[OTAL EQUILIERE du compte de résultat prévisionnel (1) + | 19 931 534,18€ | 11667 75448€ | 12134413,48€ |-  664437,75€ 11 469 975,73 €
prévisionnel (1) + (3) = (2) + (4) (3) =) +(4)
*il s'agit des sous de comples prés les 101 au CAS Pensions
Calcul de [a capacité d'autofinancement
Montants s
CF 2021 Bl 2022 Demier BR 2022 Variation BRICF CF 2022
PR TARARE PRUE ORI ANPIOCLEL 46685054 € |- 1151737,78€ |- 123424538¢€ 48308913€ |- 751156,25€
: e AR Heprscitons ai 1194 148.81 € 1300 000,00 € 1300 000,00 € 479756,23 € 1779756,23 €
N Topmasal sriOrtiass NS depreciatans et 360 501,24 € 250 000,00 € 250 000,00 € |- 3473228 € 21526772 €
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs cédés - € - € - € - €
- produits de cession d'éléments d'actifs 144480 € 2500,00€ 2 500,00 € 6210,00€ 8710,00€
- quote-part repnise au résultat des financements. " ’ I B
rattachés a des actifs 20011.20€ £ £ € €
— - e
= capacite autofinancement (CAFY ou 1279051,11€ |- 104237,78€ |-  13674538¢€ 991 367,64 € 804 622,26 €
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
__EMPLOIS _ Montants = RESSOURCES Montants
CF 2021 Bl 2022 Demier BR 2022 Variation BR/ICF CF 2022 CF 2021 Bl 2022 Demier BR 2022 Variation BR/ICF CF 2022
fisance =8 104 237,78 € 186 74538€ |- 18674538 € - € [Capacté d'autofinancement 127905111€ e e 804 622,26 € 804 622.26 €
Financement de l'actif par MEtat 177798137 € 5194 454,00 € 5382 504.00 € 4045861 € 542296261€
Financement de l'actif par des tiers autres que Mtat 539 200,00 € 576 750.00€ [- 476 844,00€ 99 906,00 €
Investissements 213045494 € 3080 373,00 € 4346838,00€ |- 557 058,33 € 3789 779,67 €
Autres ressources 144480€ 8710,00 € 871000 €
Remboursement des dettes financiéres 900,00 € 900,00 € [Augmentation des dettes financiéres 300,00 € - € 450,00 € 450,00 €
TOTAL DES EMPLOIS (5) 2130 454,94 € 3184610,78€ | 4533583,38€ |-  74290371€ 3790 679,67 € TOTAL DES RESSOURCES (6) 3058777,28€ | 5733654,00€| 5959254,00€ 377 396,87 € 6 336 650,87 €
m" Wbkt . f"‘"‘ 928 322,34 € 2549 043,22 € 1425670,62€ 112030058 € | 2545 971,20 € |Diminution du fonds do roulement (8) = (5)6) e e g e %
Variation et niveau du fonds de roulement, du besoin en fonds de roulement et de la trésorerie
_ =L Tontants
CF 2021 Bl 2022 Demier BR 2022 Variation BR/ICF CF 2022
Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8) 92832234€ |  2549043.22€ 1425670.62€ 112030058 € 2545 971,20 €
Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESORERIE) = 7198016 € 1548 740,72 € | - 3183583 € 119 998,08 € 88 162,25 €
Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (1) ou PRELEVEMENT (I1)* 1000 302,50 € 1000 302,50 € 1457 506,45 € 1000 302,50 € 2457 808,95 €
Dont variation de la TRESORERIE FLECHEE : ABONDEMENT (1) ou PRELEVEMENT (ll)* - € - € =0 278075140€ 2780751,40€
Niveau final du FONDS DE ROULEMENT 185473979€ | 3211405226 3280410.41€ 112030058 € 4400 710,99 €
Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT = 21351,57€ 130 125,00 € |- 41261,57€ 108 072,25 € 6681068 €
Niveau final de la TRESORERIE 1876091,36€ | 308128022¢€ 332167198 € 101222833 € 4333900,31 €

* Montant issu du tableau "Equilibre financier”

Qrganismes soumis a la comptabilité budgétaire




PARC NATIONAL DE PORT-CROS
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d’administration
Réunion du 14 mars 2023

Délibération n° 02 / 2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Budget rectificatif n°1 2023

Vu les articles 175, 176 et 177 du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a |a
gestion budgétaire et comptable publique.
Vu l'arrété du 7 ao(it 2015 modifié relatif aux régles budgétaires des organismes,

Article 1 :
Le conseil d’administration vote les autorisations budgétaires suivantes :

» 119,52ETPT, dont 91,30 ETPT sous plafond d'emplois legisiatif et
28,22 ETPT hors plafond d’emplois Iégislatif

» 11 433 190 € en autorisations d’engagement dont :
7 345 000 € en personnel ;
3 149 894 € en fonctionnement ;
20 000 € en intervention ;
. 918 496 € en investissement.

» 15 460 540 € de crédits de paiement dont :
« 7352120 € en personnel ;
- 3741 391 € en fonctionnement ;
35 000 € en intervention ;
4 332 029 € en investissement.

> 13 005 864 € de prévisions de recettes
> -2 454 677 € de solde budgétaire
Article 2 :
Le conseil d'administration vote les prévisions comptables suivantes :
» -2 421 752 € de variation de trésorerie,
> -1 274 439 € de résultat patrimonial,

> - 626 439 € de capacité d’autofinancement,
» -2 620 028 € de variation de fonds de roulement.

Les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de I'équilibre financier et de la
situation patrimoniale sont annexés a la présente délibération.

Fait a Hyéres le 14 mars 2023

La présiddfjte du Conseil d’administration,

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Part-Cros conformément aux dispositions
du décret n®-2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (VOR : DEVNO826323D).



POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Tableau des autorisations d'emplois

Autorisations d'emplois

TABLEAU 1

Sous plafond LFI (a)

Hors plafond LFI (b)

Plafond organisme
(=a+b)

Autorisation d'emplois rémunérés par I'organisme en ETPT

91,3

28,22

119,52

Rappel du plafond d'emploi prénotifié/notifié par le responsable de programme
(ETPT)

91,3

NB: Pour les opérateurs de I'Etat, 'autorisation d'emplois sous plafond LFI doit étre inférieure ou égale au plafond prénotifié/notifié par le responsable du programme chef de file de I'Etat en

conformité avec le plafond d'emploi législatif du programme. -

POUR INFORWATION DE L'ORGANE DELIBERANT

Tahleau détaiilé des emplois

EMPLOIS SOUS PLAFOND
AUTORISES PAR LA LFI

EMPLOIS HORS PLAFOND
DE LA LFI

PLAFOND ORGANISME

ETPT Dépenses de personnel (*) ETPT Dépenses de personnel (*) ETPT Dépenses T,e) personnel
T T S ey e o e e P
EMPLOIS REMUNERES PAR L'ORGANISME (1+2+3 +4) 91,3 6 541 240,30 € 28,22 810 879,82 € 119,52 735212012 €
1 - TITULAIRES 66,78 5072669,14€ 0 - € 66,78 5072669,14€
* Titulaires Etat {emplois et crédits inscrits au budget de I'organisme et actes
de gestion déconcentrés dans l'organisme) 66,78 5072 669,14 € 66,78 5072 669,14 €
* Titulaires organisme 0 - €
2 - CONTRACTUELS 24,52 1325 060,56 € 17,99 710 001,44 € 42,51 2035 062,00 €
= Contractuels de droit public 17,95 1109 954,38 € 0 - £ 17,95 1109 954,38 €
. Contractuels quasi-statut : 16,2 987 164,15 € 0 - € 16,2 987 164,15 €
3CDI 6,62 491 477,40 € 6,62 491 477,40 €
8CDD 9,58 495 686,75 € 9,58 495 686,75 €
. Titulaires détachés sur contrat auprés de 'organisme (emplois et crédits inscrits
sur le budget de l'organisme) 1,75 122790,23 € 1,75 122 790,23 €
Autres contractuels de droit public 6,57 215106,18 € 17,99 710 001,44 € 24,56 925 107,62 €
&CDI 0 - €
3C0D 6,57 215 106,18 € 17,99 710 001,44 € 24,56 925 107,62 €
3 a) - CONTRATS AIDES 1,08 24793,73 € 1,08 24793,73 €
3 b) - APPRENTIS 4,34 59 939,61 € 4,34 59 939,61 €
3 c) - VOLONTAIRES DE SERVICE CIVIQUE (VSC) 4,81 16 145,04 € 4,81 16 145,04 €
4 - AUTRES ELEMENTS DE DEPENSES DE PERSONNEL 143 510,60 € - £ 143 510,60 €
i e e S e S SRS b i
Autres rémunérations (allocation de retour a I'emploi, vacations et
rémunérations occasionnelles / heures supplémentaires, Unedic, 7726,50€ 7726,50 €
|allocations retraites a la charge de I'établissement)
Action sociale et prestations sociale et médecine du travail (activités
culturelles, sportives et de loisirs, restauration (cantine, titres
restaurant), amicales, contributions au fonctionnement des 128 663,98 € 128 663,98 €
syndicats, fonds de secours, accidents du travail, médecine du
travail, capital décés)
Autres dépenses de masse salariale non ventilables par catégories
(IKV, rachats de jours CET, CSG, versements transport, imp6ts et 712012 € 712012 €
taxes associés)
Ligne d'ajustement - €

* Dépenses de personnel relevant de l'enveloppe de dépenses de personnel du budget de 'organisme (en AE=CP). Le total des dépenses de personnel mentionné dans le tableau ci-dessus doit étre égal au montant total des dépenses

de personnel figurant dans le tableau des autorisations budgétaires. Par ailleurs, le total des emplois doit étre égal au plafond d'autorisation d'emplois voté par l'organe délibérant (figurant ci-dessus pour vote).

Pour information : tableau détaillé des emplois rémunérés par l'organisme et décomptant le plafond des
autorisations d’emplois de I'organisme mais en fonction dans une autre entité
s le précédent tableau

- ET

DANS
E Szl

5 - EMPLOIS REMBOURSES A L'ORGANISME

6 - EMPLOIS NON REMBOURSES A L'ORGANISME

Pour information : tableau détaillé des emplois rémunérés par
d'autres personnes morales et ne décomptant pas dans le
plafond des autorisations d'emplois de I'organisme

(Mise & disposition entrantes)

7 - EMPLOIS REMBOURSES PAR L'ORGANISME

Dépenses de
fonctionnement (*)

36073,50€

8 - EMPLOISNON REMBOURSES PAR L'ORGANISME

Organismes soumis a la comptabilité budgétaire




TABLEAU 2
Autorisations budgétaires

= s s oo ey sy -
, e D RN S _ s -] @
' - ' ortants : Montants
AE C =]
CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023 CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023 CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023
Personnel| 6909907,13€ | 7 285000,00 € 60 000,00 € | 7 345 000,00 € 6903 200,68 € | 7 285 000,00 € 67120,12€ | 7352120,12€ 8 481 770,17 € 7787 804,73 € |- 5276,50 € 7782 528,23 € |Recettes globalisées
dontcantibitions em”’oye”’;zniﬁi 1304227,88€ | 1576839,00€ 1427300€ | 1591 112,00 € 1304227,88€ | 1576839,00€ 1427300€ | 1591 112,00€ 5701 884,73 € 5701884,73€ |- 1027650 € 5691 608,23 € |Autre financement de ['Etat (contribution OFB)
1119 903,00 € 966 220,00 € - € 966 220,00 € |Autres financements de I'Etat
Fonctionnement| 3320293,55€ | 2881716,28¢€ 267 977,60 € | 3149 693,88 € 270644548 € | 3146 555,53 € 594 835,26 € | 3 741390,79 € 411 701,77 € 340 000,00 € < € 340 000,00 € |Fiscalité affectée
327 997,40 € - € - € € |Autres financements publics
Intervention 51 560,00 € 5 000,00 € 15 000,00 € 20 000,00 € 66 560,00 € 20 000,00 € 15 000,00 € 35 000,00 € 920 283,27 € 779 700,00 € 5 000,00 € 784 700,00 € |Recettes propres
Investissement| 149229458 € 826 700,00 € 91796,00 € 918 496,00 € 371428538€ | 3548127,50€ 783 901,66 € | 4332029,16 € 7370 114,53 € 4 457 617,89 € 765 717,45 € 5223 335,34 € |Recettes fléchées*

569907866 €

1598 714,87 €

446 875,00 €

2045 589,87 €

Financements de I'Etat flechés

121510445 €

238383144 €

396 107,45 €

2779938,89¢€

Autres financements publics fléchés

{*) Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées”

13390492€ |

13999683€ |

1460 857€ |

Organismes soumis a la compltabilité budgétaire

465 931,42 €

475 071,58 €

- 7726500€
_1225423€]

1754 260€ [

397 806,58 €

Recettes propres fléchées

TOTALDESRECETTES(©)




BR n°1 2023 - Tableau complémentaire au tableau des autorisations budgétaires (n°2)

Annulation d'AE

Niveau des restes a

Niveau des restes a (retrait d'AE) payer au 31/12/2022 CP 2023 sur AE CP 2023 sur AE Niveau des restes a
payer au 31/12/2022 | antérieures 4 2022 | aprés annulation AE(i‘)’zs antérieures 4 2023 2023 T‘;ta_' Cspfoé?’ payer au 31/12/2023
(1) a solder d'AE (5) (6) ()=(6)* 6) (8) = (3) + (4) - (7)
(2) (3)=(1)-(2)

Fonctionnement| " yon 754 41€|  55492,12€ | 139823220€| 314069388€| 789596,91€| 2095179388€ | 374139079€| 80653538 €

hors personnel ,
Intervention 15 000,00 € - £ 15 000,00 € 20 000,00 € 15 000,00 € 20 000,00 € 35000,00€ - e
Investissement| 4 077 269,65 € 2362 00€| 4074907,65€ 918 496,00 € | 3563 533,16 € 768 496,00 € | 4332029,16 € 661 374,49 €
Total| 5 545 994,06 € 5785412€| 5488139,94€ | 4088189,88€| 4368130,08€| 3740289,87€| 8108419,95€ 1 467 909,87 €




TABLEAU 4
Equilibre financier

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

BESOINS FINANCEMENTS
CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023 CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023

Solde budgétaire (déficit) (D2)* - € 1754 260,41 € 700 416,09 € | 2454676,50 € 246139316 € - € - £ - € Solde budgétaire (excédent) (D1)*
dont Budget Principal 1754 260,41 € 464 33284€| 221859325¢€ 2 269 165,96 € - € dont Budget Principal
dont Budget annexe (CBN Porquerolles) - € 192 227,20 € = € 70791,74 € 70 791,74 € | dont Budget annexe (CBN Porquerolies)
Remboursements d'emprunts (capital) (b1) ; 450,00 € - € - £ Nouveaux emprunts (capital) (b2) ;
Nouveaux préts (capital) (b1) ; - € - € Remboursements de préts (capital) (b2) ;
Dépbts et cautionnements (b1) 3 004,10 € - € 222,05 € 300,00 € - € 300,00 € Dépdots et cautionnements (b2)
Opérations au nom et pour le compte de tiers (c1)** 25128,92 € 45 000,00 €| - 9 000,00 € 36 000,00 € 7153165€ 45 000,00 € 23 625,00 € 68 625,00 € Opérations au nom et pour le compte de tiers (c2)**
Autres décaissements non budgétaires (e1) 647 725,67 € - € 600 970,78 € - € Autres encaissements non budgétaires (e2)
Sous-total des opérations ayant un impact négatif Sous-total des opérations ayant un impact
sur la trésorerie de I'organisme 676 308,69€ | 1799260,41¢€ 691416,09€( 2490676,50 € 313411764 € 45 300,00 € 23 625,00 € 68 925,00 € positif sur la trésorerie de 'organisme
(1)=D2+(b1)+(c1)*+(e1) (2)=D1+(b2)+(c2)+(e2)
ABONDEMENT de la trésorerie (I)= (2) - (1) 2 457 808,95 € - € - € - € - €| 1753960,41€ 667 791,09€ | 2421751,50€ PRELEVEMENT de la trésorerie (ll)=(1) - (2)
dont Abondement de la trésorerie fléchée (a)*** - € - € 322 422 46 € 322 422,46 € dont Prélévement sur la frésorerie fléchée (a)***
dont Abondement de la trésorerie non fléchée {d) - € - € 2099329,04€ | 2099 329,04 € | dont Prélevement sur la trésorerie non fléchée (d)
TOTAL DES BESOINS (1) + (l) 3134117,64€ | 1799 260,41€ 691416,09€| 2490676,50€ 3134117,64€ | 1799 260,41 € 691416,09€ | 2490676,50€ TOTAL DES FINANCEMENTS (2) + (Il)

(*) Mentant issu du tableau “"Autorisations budgétaires"

(**) Montants issus du tableau "Opérations pour compte de tiers"
(***) Montant issu du tableau "Opérations sur recettes fléchées"

Organismes soumis a la comptabilité budgétaire




TABLEAU 6
Situation patrimoniale

i

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévisionnel

CHARGES T " Montants [PRODUITS Montants
Variation i
CF 2022 Bl 2023 BIBR BR1 2023 CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023
Personnel 6453144 € 6658 550 € 178922 € 6837472 € Subventions de 'Etat 7354215€ 6586 000 € 776953 € 7362954 €
dont charges de pensions civiles® 1304228 € 1823 049€ |- 231937 € 1591 112€ Dant contribution versée par IOFB 5701885€ 5701885¢€ |- 10277 € 5691608 €
Fiscalité affectée 404 574 € 340000 € - € 340000 €
E:r“sco'f:;eme”‘ aulreique les-crisrdes de 4952872€ 3264106 € 1892285€ 5156391 € Autres subventions 1572629€ 948811 € 893153 € 1841964 €
Intervention (le cas échéant) 62 960 € 20000 € 15000 € 35000€ Autres produits 1387 401 € 1176 447 € 33060€ 1209507 €
TOTAL DES CHARGES (1) 11 469 976 € 9942656 € 2086 20T € 12 028 863 € TOTAL DES PRODUITS (2) 10718 819 € 9051 258¢ 1703166 € 10754424 €
i i b ST . e o g - [ o 751156 € 891398 € 383 041¢€ 1274439 €
TOTAI; éilU‘ILIE;tE du compte de résultat = TOTAL EQUILIBRE du compte
prévisionnel (1) + (3) = (2) + (4) 11469 976 € 9942656 € 2086 207 € 12028 863 € de résultat prévisionnel (1) + (3} = (2) + (4) 11469976 € 9942 656 € 2086 207 € 12028 863 €
* il s'agit des sous catégories de comptes présentant les contributions emplayeur au CAS Pensions
Calcul de la capacité d'autofinancement
i - “"Montants ”
Variation
CF 2022 Bl 2023 BI/BR BR1 2023
Résultat prévisionnel de l'exercice 751156 € |- 891398€ |- 3830416 |- 1274439 €
(bénéfice (3) ou perte (4) i
+ do\la}iens aux amortissements, dépréciations et 1779756 € 1045000 € - g 1045 000 €
provisions
- reprises sur amartissements, dépreciations et 215268 € 370000 € s g 370000 €
provisions
+ valeur nette comptable des éléments d'actifs = & - € . € . &
cédés
- produits de cession d'éléments d'actifs 8710€ 6000€ - € 6000 €
I quotg—pgn reprise. au resultat des financements 5 g 21000 € i 21 000 €
rattachés a des actifs
Spaciei AR THHE e 804 622€ |- 243398€ |- 383041€ |- 626439 €
d'autofinancement (IAF)
Etat prévisionnel de I'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés
CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023 CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023
Insuffisance d'autofinancement - € 243 398 € 383041 € 626 439 € Capacité d'autofinancement 804 622 € - € - € - €
Financement de I'actif par I'Etat 5422 963 € 1105065 € 306 875 € 1411940 €
Financement de I'actif par des tiers autres que I'Etat 99 906 € 926 500 € - € 926 500 €
Investissements 3789780€ 3548128 € 783902 € 4332029€
Autres ressources 8710€ 6000€ |- 6000 € - €
Remboursement des dettes financieres 900€ - € Augmentation des dettes financiéres 450 € - € - €
TOTAL DES EMPLOIS (5) 3790680€ 3791525€ 1166 943 € 4958 468 € TOTAL DES RESSOURCES (6) 6336 651 € 2037565¢€ 300875 € 2338440¢€
— T oy e e T o
Augnentation du'fonds'de rollement (7)= 2545971 € - € ile . g [ RREICHRE SR KRS O - € 1753960 € 866 068 € 2620028€
POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT
Variation et niveau du fonds de roulement, du besoin en fonds de roulement et de la trésorerie
Montants
CF 2022 Bl 2023 Variation BI/BR BR1 2023
Variation du FONDS DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7) ou DIMINUTION (8) 2545971,20€ |- 175396041€ |- 866 067,68 € |- 262002809 €
Variation du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FONDS DE ROULEMENT - TRESCRERIE) 88162,25€ - €]- 198 276,59 € |- 198 276,59 €
Variation de la TRESORERIE : ABONDEMENT (l) ou PRELEVEMENT (l1)* 2457 80895€ |- 175396041€ |- 36091609 € |- 2421751,50€
Dont variation de la TRESORERIE FLECHEE : ABONDEMENT (1) ou PRELEVEMENT (II)* - € - €]- 32242246 € |- 32242246 €
Niveau final du FONDS DE ROULEMENT 4400 710,99 € 1526 450,00 € 25423290€ 1780 68290 €
Niveau final du BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT 66 81068€ |- 61647 ,40€ |- 6981851€ |- 131468591 €
Niveau final de la TRESORERIE 4333 900,31€ 1588 097,40 € 32405141 € 1912 148,81 €

* Montant issu du tableau "Equilibre financier”

QOrganismes soumis a

la comptabilité budgétaire




PARC NATIONAL DE PORT-CROS . i
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d'administration
Réunion du 14 mars 2023

Délibération n° 03/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Concessions de logement
par nécessité absolue de service

En application du Code général de Ia propriété des personnes publiques, les agents du
Parc national de Port-Cros — Conservatoire botanique national méditerranéen de
Porquerolles peuvent, s'ils remplissent les obligations attenantes, bénéficier d'une
concession de logement par nécessité absolue de service.

Aprés en avoir délibéré, le conseil d'administration donne son accord pour que cette
concession puisse &tre octroyée aux agents figurant sur {a liste jointe & la présente
délibération.

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n°2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVNG826323D).



PARC NATIONAL DE PORT-CROS

CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

. LOCAUX D'HABITATION
CONCESSIONS PAR NECESSITE ABSOLUE DE SERVICE AU 1ER JANVIER 2023

DESIGNATION DES LOCAUX | OCCUPANT | CONCESSION | SERVICE* | EMPLOI
HYERES - ILE DE PORQUEROLLES
'LA PEPINIERE N° 1 F4  |BOTTAU Christian 02/11/17 PNPC Chef du péle domaine
LA PEPINIERE N° 2 F2  |MAXIME Laurent 05/09/17 PNPC Chef de secteur
'VILLA N° 1 F4 |OBADIA Céline 31/10/20 PNPC Garde monitrice
VILLA N° 2 F4 |COUTURIER-MIGLIORE Martine 01/07/89 PNPC Garde monitrice
VILLA N° 3-4 F3  |HAUC Laura 01/02/2022 PNPC Garde monitrice i
VILLA N° 7-8 F3  |BAUDIN Etienne 24/01/18 PNPC Technicien de I'environnement |
IVILLAN® 9 - F4 |FOURNIAL Peggy 01/12/09 PNPC Garde monitrice ]
aLLA N°® 10 F4 RAMEL Ludovic 01/01/05 PNPC Entretien domaine |
VILLAN® 11 F4  |RIFLET Francois 01/01117 PNPC Garde moniteur
'LA CROIX VALMER — CAP LARDIER™ ]
'MAISON DU CAP LARDIER F4 |CASTERAN Camille 01/03/14 PNPC Chef de secteur

* PNPC : Parc national de Port-Cros — CBNMed : Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

** PNPC gestionnaire par convention avec la commune de La Croix Valmer et le Conservatoire du Littoral

Conseil d'administration du 14 mars 2023



Conseil d'administration
Réunion du 14 Mars 2023

Délibération n°04/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Adhésions du Parc national de Port-Cros

Aprés en avoir délibére, le Conseil d'administration du Parc national de Port-Cros approuve les
adhésions de I'établissement aux organismes suivants :

Union des Ports de plaisance Provence Alpes Cote d’Azur (UPACA)

Mediterranean Protected Areas Network (MEDPAN)

Réseau régional des espaces naturels en Provence-Alpes-Cote d'Azur (RREN PACA)
Fédération Départementale des Groupements de Défense Contre les Organismes
Nuisibles du Var (FDGDON 83) et Fédération Régionale de Défense contre les Organismes
Nuisibles de Provence Alpes Cote d'Azur (FREDON PACA)

. ASTREDHOR (ex Syndicat du Centre Régional d'Application et de Démonstration
Horticole)

Forét méditerranéenne

Rivages de France

Groupe de Recherche en Agriculture Biologique (GRAB)

Forét modele de Provence

Small Island Organisation (SMILO)

Petites iles de Méditerranée (PIM)

Péle Mer Méditerranée

Conservatoire méditerranéen partagé

. Société des Sciences Naturelles et d’Archéologie de Toulon et du Var (SSNATV)

¢ ® ® s @ &

Ces adhésions sont renouvelables chaque année.

La Prégidgnte,

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR DEVN0826323D).



PARC NATIONAL DE PORT-CROS ] .
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d'administration
Réunion du 14 mars 2022

Délibération n°05/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros

Compte-rendu d'activité 2022 du Parc national de Port-Cros

~

Apres avoir délibéré, le Conseil d'administration du Parc national de Port-Cros approuve la
rétrospective valant rapport d'activité 2022 du Parc national de Port-Cros.

La prési

MONFORT

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).



PARC NATIONAL DE PORT-CROS ) i
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d'administration
Réunion du 27 juin 2023

Délibération n° 06/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Stratégie scientifique 2023-2032

Apres avoir délibéré, le Conseil d'administration du Parc national de Port-Cros approuve et
partage la vision de la stratégie scientifique 2023-2032 du Parc national de Port-Cros.

La Présidente du Conseil d'administration,

Isabelle MONFORT

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n° 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (VOR : DEVN0826323D).



PARC NATIONAL DE PORT-CROS ) )
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d'administration
Réunion du 27 juin 2023

Délibération n° 07/2023

Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Compte-rendu d’activité 2022

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration du Parc national de Port-Cros approuve le
compte-rendu d'activité 2022 du Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles.

La Présidente du Conseil d'administration,

Isabelle MONFORT

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n° 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).



PARC NATIONAL DE PORT-CROS
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Bureau du Conseil d’administration
Réunion du 07 novembre 2023

Délibération n° 08/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Admissions en non-valeur au titre de I’exercice 2023

Article 1:

Suite a la proposition de I'agent comptable de 'OFB, le Bureau du Conseil d’administration
approuve I'admission en non valeur (irrécouvrabilité des créances provenant d’exercices
antérieurs) avec une inscription au compte 7584 :

e de la comptabilité du CBN Méditerranéen, pour un montant total de 0,10 € :

e i = 5 Solde
Date d'émission | N® du titre Montant el ji |
compte Clicnt Objet Observations

‘ 20012022 | DRY 172020 010 2011 Manpower France SAS |0 !»‘I:HZSISI annule facture n° 062096425 du Montant inférieur au s
31/03/72021 BOFIPOO0S du 24/02/2022

L] |
TOTAL 0,10 ‘ J

A Hyéres, le 07 novembre 2023

La Présidente Le Directeur du parc national,
du Conseil d'administration,

- Xl? B o

IsabeNg¢ MONFORT Marc DUNCOMBE

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).



PARC NATIONAL DE PORT-CROS
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Bureau du Conseil d'administration
Réunion du 07 novembre 2023

Délibération n® 09/2023

Etablissement du Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Approbation de I'indemnité de fonction de la présidente du conseil
d’administration a compter du 1* janvier 2024

Le Bureau du Conseil d'administration du parc national de Port-Cros,

Vu le code de I'Environnement et notamment ses articles L 331-8, R 331-23 et
suivants définissant les modalités de fonctionnement et les aftributions du conseil
d'administration ; :

Vu le décret n° 82-1105 du 23 décémbre 1982 modifié relatif aux indices de la
fonction publique ;

Vu le décret n® 2009-449 du 22 avril 2009 modifié pris pour l'adaptation de la
délimitation et de fa réglementation du Parc national de Port-Cros aux dispositions du
code de I'environnement issues de la loi n° 2006-436 du 14 avril 2006 ;

Vu le décret n°2023-519 du 28 juin 2023 portant majoration de la rémunération des
personnels civils et militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des
etablissements publics d’hospitalisation :

La presente déliberatian sera publiée au recueil des actes administrafifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du decret n® 2008-377 du 3 avril 2008 relatif aux parcs naticnaux (NOR : DEVN0826323D).




Vu l'arrété du 9 février 2016 portant nomination au conseil d'administration de
I'établissement public du Parc national de Port-Cros ;

Vu f'arrété interministeriel du 20 avril 2007 modifié fixant le plafond de Findemnité
pouvant étre allouée aux présidents des conseils d'administration des établissements
publics des parcs nationaux ;

Vu la réélection d'Isabelle MONFORT en tant que présidente du conseil
d'administration dans la séance du conseil d'administration en date du 10 mars 2022 ;

Vu le calendrier de mobilisation de la présidente de I'établissement public du Parc
national de Port-Cros pour 2024 tel que prévu par l'article 2 de l'arrété interministériel du
20 avril 2007 modifié ;

Vu la délibération 09/2021 du 09 mars 2021 donnant délégation au Bureau du
Conseil d’Administration ;

Sur proposition du directeur de I'établissement public du Parc national de Port-Cros et la
Présidente sortant de la salle : :

Décide :

Article 1 : Le montant annuel de lindemnité allouée a la présidente du conseil
d'administration de ['établissement public Parc national de Port-Cros a compter du 1*
janvier 2024 est fixé de la maniere suivante :

- Indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique (cf. décret n° 82-1105
du 23 décembre 1982 et décret n°2023-519 du 28 juin 2023 susvisés) : indice brut 1027 ~
indice majoré 835.

- Valeur du point d'indice a compter du 1% juillet 2023 = 4,92278 €

L'arrété interministériel du 20 avril 2007 fixe le montant maximum de l'indemnité annuelle
susceptible d'étre allouée au président d'un Parc national, & 16,27% du montant du
traitement mensuel correspondant a lindice brut terminal de I'échelle indiciaire de la
fonction publigue (indice brut 1027).

Soit 835 * 4,92278 * 12* 16,27 % = 8025,38€

Aricle 2 : Le versement de cette indemnité est mensuel.

8025,38€ /12 soit 668,78€ brut mensuel (624,10€ net mensuel)

La présente délibération sara publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVNO826323D).




Article 3 : Lorsque plusieurs présidents élus se succédent en cours d'année, le montant
fixé a l'article 1er est versé au prorata de la durée d'exercice des fonctions de chaque
président.

Article 4 : le directeur de I'établissement public du Parc national de Port-Cros est chargé
de l'exécution de la présente délibération.

A Hyeéres, le 07 novembre 2023

La Vice Présidente Le Directeur du parc national,
du Conseil d'administration,

Marc DUNCOMBE

La presente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc nationa) de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2008 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN08263230).




PARC NATIONAL DE PORT-CROS
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d’administration
Réunion du 21 novembre 2023

Délibération n° 10/ 2023

Etablissement Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Budget initial n°1 2024

Vu les articles 175, 176 et 177 du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la
gestion budgétaire et comptable publique.
Vu l'arrété du 7 ac(t 2015 modifié relatif aux régles budgétaires des organismes,

Article 1:
Le conseil d’administration vote les autorisations budgétaires suivantes :

» 120,15 ETPT, dont 91,30 ETPT sous plafond d’'emplois legiskatif et
28,85 ETPT hors plafond d’emplois législatif

> 11 990 850 € en autorisations d’engagement dont :
7 785 670 € en personnel ;
3 268 550 € en fonctionnement ;
5 000 € en intervention ;
931 629 € en investissement.

» 12 807 660 € de crédits de paiement dont :
= 7788 705 € en personnel ;
3 265 884 € en fonctionnement ;
25 000 € en intervention ;
1728 071 € en investissement.

» 11166 112 € de prévisions de recettes
» -1 641 548 € de solde budgétaire

Article 2 :
Le conseil d’administration vote les previsions comptables suivantes :
» -1 641 548 € de variation de trésorerie,
» - 961 416 € de résultat patrimonial,
» 18 198 € de capacité d'autofinancement,
» <1190 915 € de variation de fonds de roulement.

Les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de I'équilibre financier et de la
situation patrimoniale sont annexés a la présente délibération.

Fait a Hyéres le 21 novembre 2023

La présidepte du Conseil d’administration,

La présente dBlibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parg national de Port-Cros conformément aux gispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : BDEVN0826323D}.



PARC NATIONAL DE PORT-CROS . .
CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d'administration
Réunion du 21 novembre 2023

Note annexée a la délibération n° 10/2023

Etablissement du Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Budget 2024 de I’établissement du parc national de Port-Cros —
Conservatoire botanique national méditerranéen

Le Conseil d'administration du Parc national de Port-Cros, réuni le 21 novembre 2023, a
voté le budget initial 2024 dans les conditions fixées par la délibération N° 10 / 2023.

Toutefois, ce budget a fait I'objet de longs échanges entre les administrateurs s'inquiétant
de 'augmentation significative d'un déficit structurel du fonctionnement de I'établissement:
En effet les dépenses de personnel sans compter les hors plafond (dont le montant est de
1 006 150 €) pour le parc national et pour le conservatoire botanique national
méditerranéen s'élévent a la somme de 6 782 555,40 € en augmentation significative, en
particulier en raison des revalorisations salariales demandées par le gouvernement, alors
que la dotation inscrite pour le parc national s'éleve a 5 691 608,23 € a laquelle s'ajoute la
subvention pour charge de service public du Conservatoire botanique pour une somme de
500 000 € et sa dotation d'agrément pour 466 220 €, soit un total de 6 657 828,23 €.

Dans ces conditions, la dotation ne couvre plus ni la totalité des dépenses de personnel, ni
le fonctionnement de I'établissement. Le budget est estimé non soutenable dés I'exercice
2024, y compris en y ajoutant le complément de dotation qui est annoncé d’environ
300 000 € en 2024, mais qui n’est pas déja notifié.

Le Conseil d'administration constate par ailleurs que la dotation par ETPT sous plafond du
PNPC est la plus faible parmi celles les parcs nationaux - environ 72 000€ par agent en

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n° 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).



regard a une moyenne de dotation de 83 000€ pour I'ensemble des parcs nationaux.

Il exprime la nécessité d'une revalorisation, d'autant justifiée que I'entretien du domaine de
I'Etat sur les iles, qui est une mission incompressible de I'établissement, présente des
colts récurrents externalisés de fonctionnement supérieurs a 700 000 € /an (entretien des
pistes et fossés, nettoyage des plages, prévention incendies, maintenance des
batiments...).

Par ailleurs, la dotation propre au Conservatoire botanique n'a fait I'objet d'aucune
revalorisation depuis 20 ans.

Le Conseil d’administration souligne la bonne gestion de I'établissement qui par ailleurs
mobilise des recettes trés importantes d’investissement en répondant a des appels a
projets et en ayant recours au mécénat. Le Conseil d’administration constate que ces
financements d’investissement baissent compte tenu du fait que la part de fonds propres
qui est exigée dans la plupart des appels a projets ne peut plus étre apportée.

En conséquence, le Conseil d'administration sollicite expressément :

- Une revalorisation de sa dotation a minima a hauteur de la moyenne des autres
parcs nationaux, lui permettant de fonctionner dés 2024 dans des conditions
minimales nécessaires a la prise en compte de ses autres dépenses de
fonctionnement,

- Une revalorisation de la dotation propre au Conservatoire botanique national
méditerranéen incluant la subvention pour charge de service public et celle liée a

son agrément,

- L'octroi d'un financement de fonctionnement spécifiguement attaché a I'entretien
récurrent du domaine de I'Etat sur les iles.

La Présidente du Conseil d'administration,

A

Isabelle MENFORT

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n° 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).
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CONSERVATOIRE BOTANIQUE NATIONAL MEDITERRANEEN DE PORQUEROLLES

Conseil d'administration
Réunion du 21/11/2023

Délibération n° 11/2023

Etablissement du Parc national de Port-Cros
Consetrvatoire botanique national méditerranéen de Porquerolles

Adhésion du Parc national de Port-Cros au Syndicat mixte d’Ingénierie
pour les Collectivités et Territoires Innovants des Alpes et de la
Méditerranée (SICTIAM)

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment ses articles L. 5721-1 et
suivants ;

Vu les statuts du Syndicat mixte d’Ingénierie pour les Collectivités et Territoires Innovants des
Alpes et de la Méditerranée (SICTIAM) approuvés par délibération du Comité Syndical en date du
21 juin 2022 et rendus exécutoires par arrété du Préfet des Alpes-Maritimes en date du 29 juillet
2022

Considérant que le SICTIAM est un syndicat mixte ouvert élargi a la carte qui accompagne au
quotidien ses adhérents dans la transition numérique et ’évolution de leurs métiers dans une optique
de mutualisation et de solidarité,

Considérant que le SICTIAM, opérateur public de services numériques, intervient dans tous les
domaines du numérique, des systémes d’information métiers des adhérents, de I'infrastructure
informatique et du management de la donnée a travers une offre de services en conseil, pilotage de
projets, assistance, prospective, maintenance, achat et en accompagnement et formation des agents
et élus locaux,

Considérant que le SICTIAM exerce également la compétence Aménagement Numérique du
Territoire sur le tertitoire du Département des Alpes-Maritimes, compétence a la carte telle que

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros confermément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVNG826323D).



prévue a larticle L. 1425-1 du CGCT, ainsi que les compétences distribution d’électricité,
distribution du gaz, éclairage public et énergies renouvelables,

Considérant que I’adhésion du Parc national de Port-Cros lui permet de profiter de ’expérience, des
ressources, de I’ingénierie et des compétences du SICTTAM,

Considérant que les modalités juridiques et financiéres de l'adhésion et du retrait sont notamment
définies dans les statuts susvisés,

Considérant que I’adhésion au SICTIAM fait I’objet d’une cotisation annuelle dont le montant est
fix¢ selon des modalités définies par délibération du comité syndical,

Considérant qu’a cette cotisation annuelle, s’ajoutent des contributions financiéres spécifiques
correspondant aux services rendus. Ces demniers sont définis dans des Plans de Services avec des
montants adossés a une grille tarifaire approuvée par délibération du comité syndical,

Considérant que la cotisation et/ou les contributions seront inscrites dans le budget du Parc national
de Port-Cros et feront I’objet d’un titre de recettes émis par ie SICTIAM,

3

Considérant que I'adhésion du Parc national de Port-Cros est effective 4 compter de la date
mentionnée dans la délibération du comité syndical du SICTIAM portant approbation de son
adhésion,

Considérant que la représentation du Parc national de Port-Cros est assurée par un délégué titulaire
et un délégué suppléant au sein de l'assemblée générale du SICTIAM, qui désigne au moment du
renouvellement général des organes délibérants ses représentants au sein du college des adhérents
du comité syndical,

Considérant que I'adhésion du Parc national de Port-Cros lui permet d’assurer ses missions de
service public dans les meilleures conditions possibles dans un contexte de transition numérique du
monde territorial,

I1 est donc proposé au Conseil d’administration de :

¢ Approuver 'adhésion du Parc national de Port-Cros au SICTIAM au titre des
missions générales, telles que définies dans les statuts du SICTIAM,

e Approuver les statuts du SICTIAM dont un exemplaire est annexé a la présente
délibération.

» Approuver le versement de la cotisation fixée chaque année par délibération du
comité syndical du SICTIAM dont le montant s’éléve pour {’année 2024 a 8 670,00
euros, étant précisé que I’adhésion sera effective a compter du 1* janvier 2024.

o Dire que les montants des cotisations et des contributions financiéres seront inscrits
aux budgets correspondants.

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros confermément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVNO826323D).



¢ Désigner M. Patrice LARDE, secrétaire général, en qualité de délégué titulaire et
M. David PONCIN,chef du service des systémes d’information, en qualité de
délégué suppléant pour représenter le Parc national de Port-Cros au sein de
'assemblée générale du SICTIAM.

« Autoriser le directeur du Parc national de Port-Cros ou son représentant a cffectuer
toute démarche nécessaire a la bonne exécution de cette délibération, a signer tout
document, convention et avenant et notamment pour la conclusion des Plans de
Services proposés par le SICTIAM.

La Présiderfte du Conseil d'administration,

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Porl-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).
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Délibération n°® 12/2023

Etablissement Parc national de Port-Cros

Délégation du Conseil d’administration au Bureau du Conseil
d’administration

VU le Code de I'environnement, notamment ses article L.331-23 et L.331-24 ;

VU le décret n° 2009-449 du 22 avril 2009 modifié pris pour 'adaptation de la délimitation
et de la réglementation du Parc national de Port-Cros aux dispositions du Code de
fenvironnement issues de la loi n® 2006-436 du 14 avril 2006 ;

Vu la délibération N°9 / 2021 donnant délégation au Bureau du Conseil d’administration

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration du Parc national de Port-Cros :

DECIDE

Article 1 : Le Conseil d'administration du Parc national de Pori-Cros délégue au Bureau
l'avis a donner sur la liste de trois noms qui sera proposée par le comité de sélection en
vue de la nomination du / de la prochain.e directeur.trice de ['établissement public du Parc
national de Port-Cros par le ministre de la transition écologique et de la cohésion des
territoires.

Article 2 : Cet avis sera porté a la connaissance du Conseil d'administration suivant.

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs du Parc national de Port-Cros conformément aux dispositions
du décret n® 2009-377 du 3 avril 2009 relatif aux parcs nationaux (NOR : DEVN0826323D).





