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Délibération n° 11/ 2026

Etablissement public Parc national de Port-Cros
Conservatoire botanique national méditerranéen

Budget rectificatif n° 1 2026

Vu le code de I'environnement, notamment ses articles L. 331-8 et R. 331-23,

Vu les articles 175,176 et 177 du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et
comptable publique.

Vu I'arrété du 7 aofit 2015 modifié relatif aux régles budgétaires des organismes,

Vu l'arrété préfectoral du 7 juillet 2026 portant renouvellement de la composition du conseil d’administration de
I'établissement public du Parc national de Port-Cros,

Vu l'avis du contréleur budgétaire régional en date du 2 juillet 2026 sur le budget rectificatif n° 1/2026,

Vu la convocation réguliére du Conseil d'administration de I'établissement public du Parc national de Port-Cros
par Monsieur le Préfet du Var, commissaire du gouvernement, en date du 12 juin 2026,

Considérant le rapport ordonnateur et les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de I'équilibre
budgetaire, de la situation patrimoniale et le bilan,

Sur proposition de Mme la directrice du Parc national de Port-Cros,

Article 1:
Le conseil d’administration approuve les autorisations budgétaires suivantes :

» 121,88 ETPT, dont 90,70 ETPT sous plafond d’'emplois législatif et 31,18 ETPT hors
plafond d’emplois législatif

» 12 487 444 € en autorisations d’engagement dont :
= 8105424 € en personnel ;
s 3512327 € en fonctionnement ;
= 36 000 € en intervention ;
= 833 693 € en investissement.

» 13194 753 € de crédits de paiement dont :
= 8105424 € en personnel ;
= 3867058 € en fonctionnement ;
" 19 500 € en intervention ;
= 1202770 € eninvestissement.

Parc national de Port-Cros Castel Sainte-Claire - 181, allée du Castel Sainte-Claire
BP 70220 . 83406 Hyeres Cedex - Tél, +33 (0)4 94 12 82 30



» 12540 082 € de prévisions de recettes
> - 654 671 € de solde budgétaire

Article 2 :
Le conseil d’administration approuve les prévisions comptables suivantes :
»  -642 297 € de variation de trésorerie,
» -1397 657 € de résultat patrimonial,
» + 99 261 € de capacité d’autofinancement,
» - 649 171 € de variation de fonds de roulement.

Les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de 'équilibre financier et de la situation patrimoniale
sont annexés a la présente délibération.

Article 3 :

La directrice de I'Etablissement public du Parc national de Port-Cros est chargée de I'exécution de la présente
délibération.

Article 4 :

La présente délibération sera publiee au recueil des actes administratifs de 'Etablissement public du Parc
national de Port-Cros.

Article 5:

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours gracieux auprés de la Présidente du Conseil
d'administration du Parc national de Port-Cros ou d'un recours contentieux devant le tribunal administratif
territorialement compétent.

Le délai de recours est de deux mois a compter de I'accomplissement des mesures de publicité de la présente
délibération.

Le recours gracieux interrompt le délai de recours contentieux. Un nouveau délai de deux mois court a compter
de la décision expresse de rejet ou de la naissance d'une décision implicite de rejet.

Fait a Hyéres le 10 juillet 2026

Véronique Bernardini = -
Présidente du Conseil d'administration de ]’Etablissem_eﬁ}jublic /

Nombre de membres en exercice : 42
Nombre de membres présents : 28
Nombre de pouvoirs : 2
Nombre de suffrages exprimés : 30
Votes :

Pour: 30

Contre: 0

Abstention : 0

Parc national de Port-Cros :
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TABLEAU 1

Autorisations d'emplois

s tale et i e il

POUR VOTE DE L ORGANE DELTBERANT ———

S e e s

Tableau des autorisations d'emplois

Sous plafond Lri Flafond organisme
o Hora plafend LFT (b) it
Autorlsation d emplols Far I organiane en ETPT
g domtory T 80,7 311 121,88
Autorisation diemplals remunbres par 1'organisme on ETFT
VPR 80,7 31,18 121,88

Tableau détaillé des emplois

T N T T e Caandt

4 - AUTRES ELEMENTS DE DEPEN SES DE PER SONNEL
i

Autres rémunérations (allocation de retour 3 l'empioi, vacations et

Unedic, stc.)

11 221,19

Action sociale et prestations sociale et médecine du travail (activités
cutturelles, spartives et de loisirs, rastauration (cantine, titres restauram),
amicales, contributions au fonctionnement des syndicats, fonds de secours,
accidents du travail, médecine du travail, caphal décés, ste.)

|Autres dépanses de masse salariale non ventilables par catégorles (FMD,
rachats de ours CET, CSG, versements transport, indemnite président CA,
lete.)

Ligne dejustement (commentaires abligstires)

* Dépenses de personnel relevant de fenveloppe de dépenses de perscnnel du budget de Focganisme (en Al

EMPLQIS SOUS PLAFOND EMPLOIS HORS PLAFOND
AUTORISES PAR LALFI DE LALFI "
ETPT Dépanses de persannel (') Dépenses de personnel ) ETPT Dépenses de personnel (7]
EMPLOISREﬂUﬂEﬂEs PARL'ORGANISME (1+2+3 +4) 80,70 € T4E 765,24 € 31,18 1155 134,66 & 121,88 8 105 424,00 €
B
1 - TITULAIRES 62,41 5220 618,28 € L] - € 62,41 5 220 618,28 €
- Tirulaires Etat (smplois ot cridits Inscrits au budget de 'organisme et actes 5 = i & 5 i i =
de gestion déconcentrés dans l'arganisme)

* Thulaires organisme 62,41 5 220 618,28 € o - € 62,41 5 220 618,28 €
2 - CONTRACTUELS 28,29 1 526 146,96 € 23,10 1022 827,71 € 51,39 2 548 574,67 €
 Contractusls de droit public 20,75 1 226 858,85 € o - e 1 226 858,85 €
Contractvels quasi-statul 20,78 1 L - € 1 L85 €
jacoi 7.6 538,03 €
scoD 13,15 e, 01 €
Thulaires datachés sur conlral aupeds de Torganisme jemplois &t it inscrits sur bo - - e

bucget ce Forganisme) -
Autres contractuals de drol public 7.54 299 288,12 € 23,1 1022 827,71 € 30,64 132211583 ¢
8CDI 0 - 2
CO0 288 23,1 022 1 322 115,83 ¢
3 a) - CONTRATS AIDES ° Ll o - €
2 b) - APFRENTIS 8,08 136 306,55 € 8,08 136 306,95 €
3 ¢} - VOLONTAIRE S DE SERVICE CIVIQUE (VSC) o CIg. (-] - €

P} Le lolal des dépenses de personnel mentionne dans le lablesu ci-dessus dorl 2ire égal au montant iotal des

dépenses dz personnel Agurant dans ke tableau des autensabons budgéiares Par ailleurs. le total des empleis doit étre egal au plafcnd dautorisation d'empicis vaté par forgane délibérant (figurant c-dessus pour voie}

Pour information - tableau détaille des empiois rémunéres par Fforganisme et le plafond des autorisation:
d'emplois de 'orpanisme mais en fonction dans une autre entité
{Mises 3 disposition sortantes - ETPT &l dépenses de personnel inclus dans le précedent tableau)

o P ———
EAPLOIS REMUNERES PAR LORGANISME (5 6) i - ) et
5 - EMPLOIS REMBOURSE'S A L'ORGANISME o -
& - EMPLOIS NON REMBOURSES A L'ORGANISHE 9 <

a5 vete de L ze il ib

de l'crganizme soum o depenses

decomprés dane 1= p

de 1'enveloppe de pezsonn

Pour information - tableau détaillé des emplois rémunérés par dautres persannes morale et ne décomptant pas dans
Ie plafond des autorisations demplois de I'organisme
[Mise a dispesition entrantes)

7 - EMPLOIS REMBOURSES PAR L'ORGANISME /7y
E - EMPLOIS NON REMBOURSES PAR L‘ORGA.NJ"M#/ ]

<is ds 1 argant

Veronique Bernardini { Hyéres e 10 juillet 2026
Présidente du Consell dadministration d

Organismes scumis 4 2 complabilie budgetaire
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TABLERU &
Situation patrimoniale

'arc mational
dePort-Cros

cbn

conscmmTains
sai m

Compte de résultat prévisionnel

Variation variatien
3 °1 2026 2
CF 2025 BI 202 iy BR n CF 2025 BI 2026 sy BR n°l 2026
7145 823 € 7 675 742 € |- 87 700 € 7 53R 044 € [Supventisns de o'Etak 8 373 8B4 € 8 247 380 € 35 € 8 607 206 €
- : pont contribution versée par| - .
2 1474 BB € 1525 149 € |- 17 S0 € 507 808 € ahE Santlibieion ve ] = & 132 440 € 476 500 € & 611 340 €
Fiscalité affectée 4EL el € 473 000 € 5 poD € 480 000 €
Fonetfonnemant s £ 680 987 € 5 785 605 € 618 403 € € 404 008 € |Rutres subventiens 1560 303 € 1576 886 € 315 447 € IRCEE €
les charges de pe
£ 000 € € - € 19 300 € |Autres produits 2 517 € L 877 0l € |- 1 584 257 €
13 835 909 € | 13 430 B50 € | 530 703 € | 13 961 552 € TOTAL DES PRODUITS (2] 12 926 347 € | 12 176 877 € 387 018 € | 12 563 B95 €
m“‘t Eguzx;m!uml':: TOTAL EQUILIERE du compte de
L 13 B35 000 € 13 430 850 € 530 703 € 13 961 552 € |résultat prévisionnel (1) + 135 430 850 & 530 703 € | 13 961 552 €
prévisionnel (1) + (3) = (3) = (2) + (4}
(2) + (4)

nits o €

At iy e AR Fasion

Calcul de la capacité d'autofinancement

4

cr 2025 a1 2026 v‘:;:“‘ BR 5°1 2026
- 50% s62 € |- 1 282 973 € |- 143 685 € |- 1 397 657 €
2 764 571 € €| ea5 858 ¢ 2 369 570 €
845 113 € 695 085 € |- 125 343 € 569 632 €

- €

24 150 € 10 000 € |- 7 000 € 3000 €
462 873 € 5 000 € o 300 000 €
522 867 € | - 244 456 € 343 M7 € 99 261 €

Etat prévisionnel de 1'évolution de la situation patrimoniale en droits constatés

w " i 4 R
_EMPLOIS : lonianis 0 : d RESSOURCES
— FERE DRRANPEE
cF 2025 BI 2026 v';:",;;“ BR n"1 2026 cF 2025 BI 2026 Variation BR/Bi | BR n°1 2026
-« 56 € |- 244 456 € - = 522 867 ¥ - e g0 281 €
Financement cie 1'sotif paz 1'Etat 848 937 € 283 331 ¢ |- 17 441 € 275 500 &
Thvestisserent s 1180 €22 € B38 431 € € 1 O b 13 319 ¢ ie 973 & 148 256 & 196 930 €
Liers autres gus 1
185 ressaurces 26150 € - €
raerent Sns dertes finsnoleraz 1560 € 1 800 € [Rugmentation des deltss Iinanciszs - e - €
TOTAL DES EMPLOIS (5] 1188 622 ¢ 1079 %07 € 124 363 ¢ 1 204 270 € TOTAL DES RESSOURCES (6) 1 409 272 € 324 314 € 230 7BB € 555 100 €
208 650 € - & - € - € = - e 755 583 € |- 108 423 ¢ 649 171 €
Variation et niveau du fonds de roulement, du besoin en fonds de roulement et de la trésoreri
= o e =
" PABERUE
cF 2025 BI 2026 Variation BR/Bi| BR a1 2026
© AUGMENTATION (71 ou 09 €50 € | - - 643171 €

ivun du FONDZ DE ROULEMENT DIMINUTION (8)

-I‘N er FUNDS LE RJU‘LEMENT (FUNDS DE ROULEMENT - 11%55:%2)?15: - 897 € |- - 6874 €
: REONDEMENT ;i‘)- 4 PRELEVEMENT (1-1.)1 . - - sz 287 e
ré;:u.' F:.ECH;': s ‘mcwns‘ua:m‘. {I) cu pamsvﬂswr rHJ - = = 275.5..';5-_;_
EMENT z 035 293 € a7 10l €| 1270 02z € 1 386 123 €
05 DE ROULEMENT - € |- 1844 184 € 727 107 € |- 1 117 082 €
Niveay de le rRESDRER:é N 3 145 ;a: € 1 es1 288 € 551 220 sr 2 505 205 e"‘

* Montant sy du talvean “Eouatrs francier

Varoniaue Bemarding Hyéras e 10 juillst 2026

Presidente du Conseil d'administratigh

Copnsaes s & 4 comptabild budgelnie
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